AGENZIA REGIONALE PROTEZIONE AMBIENTALE DELLA CAMPANIA
DELIBERAZIONE DEI, COMMISSARIO N. €85 € prr 1.7 it 20t

OGGETTO: Fondi contrattuali artt, 8, 9 e 10 C.C.N.L. Area Dirigenza Sanitaria,
Professionale, Tecnica ed Amministrativa sottoscritto in data 6 maggio 2010 ed artt. 9, 10 ed
11 C.CN.L. Dirigenza Medica e Veterinaria sottoscritto in data 6 maggio 2010.
Determinazioni anno 2013,

L’anno duemilaquattordici, il giomo cletanne ke del mese di doeoe i presso
la sede dell’ARPAC, alla stregna dell’istruttoria compiuta dall’U.O. Gestione Risorse, Settore
Trattamento Economico ¢ Previdenziale, e della dichiarazione di completezza ¢ regolaritd resa dal
Dirigente Responsabile

PREMESSO CHE

- T’art. 25 del CCNL 17 ottobre 2008 e D’art. 8 del CCNL 6 maggio 2010 per la Dirigenza
Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa del S.S.N. hanno confermato il fondo
previsto dall’art. 49 del CCNL 3 novembre 2005, come rideterminato ai sensi dell’art. 9 del
CCNL 5 luglio 2006, per il finanziamento della retribuzione di posizione, equiparazione,
specifico trattamento ¢ indennita di direzione di struttura complessa;

- Tart. 26 del CCNL 17 ottobre 2008 e P’art. 9 del CCNL 6 maggio 2010 per la Dirigenza
Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa del S.S.N. hanno confermato il fondo
previsto dall’art. 50 del CCNL 3 novembre 2005, come rideterminato ai sensi dell’art. 10 del
CCNL 5 luglio 2006, per il finanziamento del trattamento accessorio legato alle condizioni di
lavoro;

- D’art. 27 del CCNL 17 ottobre 2008 e I’art. 10 del CCNL 6 maggio 2010 per la Dirigenza
Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa del S.S.N. hammo confermato il fondo
previsto dall’art. 51 del CCNL 3 novembre 2005, come rideterminato ai sensi dell’art. 11 del
CCNL 5 luglio 2006, per il finanziamento della retribuzione di risultato e premio della qualita
della prestazione individuale; ’art. 24 del CCNL 17 ottobre 2008 ¢ I’art. 9 del CCNL 6 maggio
2010 per la Dirigenza Medica e Veterinaria del S.S.N. hanno confermato il fondo previsto
dall’art. 54 del CCNL 3 novembre 2005, come rideterminato ai sensi dell’art. 10 del CCNL 5
luglio 2006, per il finanziamento dell’indennitd di specificitd medica, della retribuzione di
posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di direzione di struttura complessa;

- Part. 25 del CCNL 17 ottobre 2008 e I’art. 10 del CCNL 6 maggio 2010 per la Dirigenza Medica
e Veterinaria del S.S.N. hanno confermato il fondo previsto dall’art. 55 del CCNL 3 novembre
2005, come rideterminato ai sensi dell’art. 11 del CCNL 5 luglio 2006, per il finanziamento del
trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro;

- l’art. 26 del CCNL 17 ottobre 2008 e I’art. 11 del CCNIL 6 maggio 2010 per la Dirigenza Medica
¢ Veterinaria del S.S.N. hanno confermato il fondo previsto 1’art. 56 del CCNL 3 novembre
2005, come rideterminato ai sensi dell’art. 12 del CCNL 5 luglio 2006, per il finanziamento della
retribuzione di risultato ¢ premio della qualita della prestazione individuale;

- 1la suddetta normativa impone la necessitd di procedere alla rideterminazione dei fondi di cui
sopra;

- occorre determinare 1’ammontare dei fondi della dirigenza per I’anno 2013;

RILEVATO CHE
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- con deliberazione n. 577 del 22 luglio 2013 furono rideterminati i fondi contrattuali delle Aree
Dirigenziali per gli anni 2011 ¢ 2012, ai sensi degli artt, 24, 25 e 26 del CCNL 17 ottobre 2008
della dirigenza Medica e Veterinaria, come integrati ¢ modificati dagli artt. 9, 10 ed 11 del cenl
Dirigenza Medica e Veterinaria sottoscritto in data 6 maggio 2010, ed ai sensi degli artt. 25,26 ¢
27 del CCNL 17 ottobre 2008 della Dirigenza SPTA, come integrati ¢ modificati dagli artt. 8,9 ¢
10 CCNL Area Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa sottoscritto in
data 6 maggio 2010;

- gli stessi fondi, per I’anno 2011, furono cosi determinati:

1) fondo per I’indennitd di specificita medica, retribuzione di posizione, equiparazione,
specifico trattamento ed indennita di direzione di struttura complessa (attuali art. 8 dirigenza
SPTA ¢ art. 9 dirigenza MV):

Dirigenza medica a tempo indeterminato € 209.772,17;
Dirigenza sanitaria non medica a tempo indeterminato € 1.065.199,27,
Dirigenza PTA a tempo indeterminato € 675.397,23;

per un totale di € 1.950.368,67;

2) fondo per il finanziamento del trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro (attuali
art, 9 dirigenza SPTA e art. 10 dirigenza MV):

Dirigenza medica a tempo indeterminato € 14.111,80;
Dirigenza sanitaria non medica a tempo indeterminato € 84.134,52;
Dirigenza PTA a tempo indeterminato € 43.540,93;

per un totale di € 141.787,25;

3) fondo per il finanziamento della retribuzione di risultato e premio della qualitd della
prestazione individuale (attuali art. 10 dirigenza SPTA e art. 11 dirigenza MV):

Dirigenza medica a tempo indeterminato € 29.862,14;
Dirigenza sanitaria non medica a tempo indeterminato € 177.142,29;
Dirigenza PTA a tempo indeterminato € 92.491,91;

per un totale di € 299.496,34;

- gli stessi fondi, per ’anno 2012, furono cosi determinati:
4) fondo per I’indennitd di specificita medica, retribuzione di posizione, equiparazione,
specifico trattamento ed indennita di direzione di struttura complessa (attvali art. 8 dirigenza
SPTA ¢ art. 9 dirigenza MV):

Dirigenza medica a tempo indeterminato € 209.772,17;
Dirigenza sanitaria non medica a tempo indeterminato € 1.053.230,69;
Dirigenza PTA a tempo indeterminato € 631.540,31;

per un totale di € 1.894.543,17;

5) fondo per il finanziamento del trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro (attuali
art. 9 dirigenza SPTA ¢ art. 10 dirigenza MV):

Dirigenza medica a tempo indeterminato € 14.111,80;
Dirigenza sanitaria non medica a tempo indeterminato € 83.189,19;
Dirigenza PTA a tempo indeterminato € 40.713,60;

per un totale di € 138.014,59;

I
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6) fondo per il finanziamento della retribuzione di risultato e premio della qualitd della
prestazione individuale (attuali art. 10 dirigenza SPTA e art. 11 dirigenza MV):

Dirigenza medica a tempo indeterminato € 29.802,14;
Dirigenza sanitaria non medica a tempo indeterminato €175.151,92;
Dirigenza PTA a tempo indeterminato € 86.495,94;

per un totale di € 291.500,00;

- lart. 9, comma 2-bis, del D.L. 78/2010, convertito in legge 122/2010, prevede che per gli anni
2011, 2012 ¢ 2013 i fondi destinati al finanziamento del trattamento accessorio del personale non
debbano superare quelli relativi all'anno 2010 e, comunque, vanno ridotti in misura
proporzionale alla riduzione del personale in servizio;

- la circolare 12 del 15 aprile 2011 del Ministero dell’Economia e delle Finanze, prot. 06035319,
indica che tale riduzione sia operata sulla base del confronto tra valore medio dei presenti
nell’anno di riferimento rispetto al valore medio relativo all’anno 2010, intendendosi per valore
medio la semisomma (o media aritmetica) dei presenti, rispettivamente, al primo gennaio ¢ al 31
dicembre di ciascun anno. La variazione percentuale tra le due consistenze medie di personale
determinera la misura della variazione da operatsi sul fondo;

VISTO CHE

- la normativa vigente in materia di determinazione dei fondi & rimasta inalterata rispetto agli
anni 2011 ¢ 2012;

- il CCNL vigente consente la possibilitd di incremento delle risorse decentrate stabili con il
recupero RIA dei dipendenti cessati;

- la Delibera CiVIT/ANAC n. 23/2012 del 06/11/2012, richiamata dalla successiva delibera
n.12/2013 del 27/02/2013, rileva che le regioni e gli enti locali, stante il mancato rinvio dell’art.
16, comma 2, del d. Igs n. 150/2009 all’art. 14 dello stesso decreto, hanno la facolta, ¢ non
1’obbligo, di costituire I’OIV, in quanto, nella loro autonomia, possono affidare ad alfri organi i
compiti previsti dai principi di cui alle disposizioni del D.Lgs. n. 150/2009 indicate nel citato art.
16;

- la Regione Campania con D.G.R. n.158 del 03/06/2013, come modificata con atto di G.R. n.
522/2013, avente ad oggetto: “Regolamento 15/12/2011 n. 12, art.. 4 — Costituzione Organismo
Indipendente di Valutazione”, ha previsto I"Organismo Indipendente di Valutazione per la
Giunta regionale e gli Enti strumentali della Regione Campania”, in linea con i principi di cui al
¢.1 dell’art.14 del Decreto Legislativo n, 150/2009 ¢ di quelli previsti dalla Commissione
Indipendente per la Valutazione, la Trasparenza ¢ I’Integrita delle Amministrazioni pubbliche
(CiVIT attualmente ANAC), di cui alla delibera: nn. 23/2012 del 06/11/2012 ¢ alla gia
richiamata n. 12/2013 del 27/02/2013;

- la Regione Campania con DGR n. 91 del 28/03/2014, pubblicata sul BURC n. 38, ha approvato
I’ Avviso pubblico per la “Manifestazione di interesse alla nomina a componente dell’Organismo
Indipendente di Valutazione della performance (OIV) della Giunta Regionale e degli Enti
strumentali della Regione Campania” ¢ che a tutt’oggi non esiste ancora un riscontro ufficiale di
tale nomina;

- nelle more della costituzione dell’OIV regionale, ’ARPAC con nota n. 0053752/2014 ha
previsto un processo di valutazione della dirigenza cosl come disposto dalla deliberazione
n.650GC del 25 luglio 2014;

RITENUTO
- di dover determinare e chiudere la situazione dei fondi contrattuali della dirigenza a posteriori,
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- di dover integrare i fondi della dirigenza PTA e della dirigenza sanitaria non medica con la quota
RIA dei dipendenti cessati;

- di considerare la deliberazione n. 650GC del 25/07/2014 per ’acconto erogato dal mese di
agosto 2014 fino a tutto novembre 2014, pari ad € 450,00 mensili;

EVIDENZIATO CHE I’U.0Q. Gestione Risorse — Settore Contabilitd e Bilancio — ¢ stata
autorizzata ad accendere apposto capitolo di bilancio su cui iscrivere le disponibilitd dei fondi
contrattuali determinati sia per il comparto che per la dirigenza,

CONSIDERATO giusto il D.Lgs n. 150/2009, come integrato dalla Legge n. 122/2010, ¢ onere per
1’ Amministrazione effettuare la ricognizione dei fondi delia dirigenza alla luce delle modifiche
strutturali e organizzative nell’ambito del riassetto delle Strutture agenziali, vista anche la gestione
commissariale dell’Ente. La predetta riorganizzazione dovra necessariamente ispirarsi ai principi
dettati dalle norme di riferimento ed alla disciplina codicistica {cc) alla quale rinvia il T.U. n.
165/2001, integrato e modificato;

SENTITE le Organizzazioni Sindacali di categoria;

Per tutto quanto premesso e considerato si propone di adottare la seguente
DELIBERAZIONE

Per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate:

- di determinare il preventivo e il consuntivo dei fondi per I’anno 2013 ¢ in particolare la
definizione del fondo per I’indennitd di specificita medica, retribuzione di posizione,
equiparazione, specifico trattamento ed indennitd di direzione di struttura complessa (art. 25
dirigenza SPTA e art. 24 dirigenza MV CC.CC.NN.LL sottoscritti in data 17 ottobre 2008, come
integrati e modificati dall’art, 8 dirigenza SPTA ¢ art. 9 dirigenza MV CC.CC.NN.LL sottoscritti
in data 6 maggio 2010) nella misura e per gli importi riportati negli allegati prospetti di calcolo,
che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

- di determinare il preventivo e il consuntivo dei fondi per 1’anno 2013 e in particolare la
definizione del fondo per il finanziamento del trattamento accessorio legato alle condizioni di
lavoro (art, 26 dirigenza SPTA e art. 25 dirigenza MV, CC.CC.NN.LL sottoscritti in data 17
ottobre 2008, come integrati e modificati dall’art. 9 dirigenza SPTA e art, 10 dirigenza MV
CC.CC.NN.LL sottoscritti in data 6 maggio 2010) nella misura e per ghi importi riportati negli
allegati prospetti di calcolo che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

- di determinare il preventivo e il consuntive dei fondi per I'anno 2013 e in particolare la
definizione del fondo per il finanziamento della retribuzione di risultato ¢ premio della qualita
della prestazione (art. 27 dirigenza SPTA e art. 26 dirigenza MV CC.CC.NN.LL sottoscritti in
data 17 ottobre 2008, come integrati e modificati dall’art. 10 dirigenza SPTA e art. 11 dirigenza
MV CC.CC.NN.LL sottoscritti in data 6 maggio 2010) nella misura e per gli importi riportati
negli allegati prospetti di calcolo che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

- per Deffetto, di dare atto che per I’anno 2013 i fondi contrattuali sono cosi determinati e
costituiti:

a) fondo per I’indennita di specificitd medica, retribuzione di posizione, equiparazione, specifico
trattamento ed indennitd di direzione di struttura complessa (attuali art. 8 dirigenza SPTA e
art. 9 dirigenza MV): f %
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Dirigenza medica a tempo indeterminato 209.772,17;
Dirigenza sanitaria non medica a tempo indeterminato 1.065.199,27,

€

€
Dirigenza PTA a tempo indeterminato € 551.741,66;
peruntotaledi €  1.826.713,10;

b) fondo per il finanziamento del trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro (attuali
art. 9 dirigenza SPTA e art. 10 dirigenza MV):

Dirigenza medica a tempo indeterminato € 14,111,80;

Dirigenza sanitaria non medica a tempo indeterminato € 84.134,52,;

Dirigenza PTA a tempo indeterminato € 35.243,50;

perun totale di €  133.489,82;

¢) fondo per il finanziamento della retribuzione di risultato e premio della qualitd della
prestazione individuale (attuali art. 10 dirigenza SPTA e art. 11 dirigenza MV):

Dirigenza medica a tempo indeterminato € 29.862,14;
Dirigenza sanitaria non medica a tempo indeterminato € 177.142,29;
Dirigenza PTA a tempo indeterminato € 74.8606,08;

peruntotaledi €  281.870,51;
Totale fondia+b+c¢ €2242,073,43

- di impegnare la somma di € 2.858.643,62 comprensiva di oneri contributivi ed assistenziali sul
capitolo 10402 “Spese per il personale di ruolo e/o a contratto” ¢ la somma di € 190.576,24 sul
capitolo 30301 “Irap” del Bilancio 2014;

- di precisare che la determinazione finale dei residui dei fondi contrattuali per la dirigenza anno
2013 & pari ad € 660.367,29 comprensiva di oneri previdenziali ed assistenziali ed IRAP;

- di disporre il pagamento ¢ la liquidazione dei residui dei fondi anno 2013 fino al raggiungimento
dell’80% unitamente alle spettanze stipendiali dei dipendenti della dirigenza del mese di
dicembre 2014 per una cifra pari a € 528.293,84 e per il restante 20% ad avvenuta valutazione;

- di riservarsi, previa consultazione con le 0OO0.SS., di disciplinare le modalitd di erogazione
subordinando, naturalmente, alle disponibilitd presso il Tesoriere;

- di trasmettere copia della presente deliberazione al Collegio dei Revisori, all’U.O. Gestione
Risorse, al Servizio Controllo Interno, alle 00O.88.

Napoli, 11 DIC 2014 U.0. Gesti isorse
11 Dirfgdute
Dott. Ant BRANDI

La Proposta di Deliberazione & accolta
e viene resa immediatamente esecutiva ricorrendone i presupposti

Napoli,
W7 DIC, 20W
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OGGETTO: Fondi contrattuali artt. 8, 9 e 10 C.C.N.L. Area Dirigenza Sanitaria,
Professionale, Tecnica ed Amministrativa sottoscritto in data 6 maggio 2010 ed artt. 9, 10 ed
11 C.C.N.L. Dirigenza Medica ¢ Veterinaria softoscritto in data 6 maggio 2010.
Determinazioni anno 2013,
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ARPA.C. .

AGENZIA REGIONALE PROTEZIONE AMBIENTALE CAMPANIA
Via Vicinale Santa Maria del Pianto

Centro Polifunzionale, Torre 1— 80143 Napoli

C.F. e P.Iva 07407530638

COPERTURA FINANZIARIA

dellimpegno di spesa n. 674/2014 del 17/12/2014 "FOND] CONTRATTUALI ARTT. 89 e
10 CCNL DIRIGENZA- DETERMINAZIONE FINALE"

L'impegno di spesa numero 674/2014 e' DEFINITIVO e cosi' formato:

Importo
Capitolo 1.1.1.2.10402 - SPESE PER IL PERSONALE DI RUOLO E/C A 3.189.556,36
CONTRATTO - Comp. 2014
Fomitore DIPENDENT! BIVERS!
Capito!b o 311330301 irap :Cdmp. 2014 DSOS .1.99‘3.47’.2.7
Formnitore DIPENDENTI DIVERSI
Totale: 3.388.903,63
e la sua coperfura finanziaria €' la seguente:
Capitolo 1.1.1.2.10402 a competenza 2014 al 17/12/2014
Stanziamento di bilancio 33.400.000,00 +
Impegni precedenti 27.214.865,51 -
Disponibilita’ di bilancio prima del presente impegno 6.185.134 49 =
Ammontare del presente impegno 3.189.556,36 -
Bisponibilita’ di bilancio dopo i presente impegno 2.995,578,13=
Capitolo 3.1.1.3.30301 a competenza 2014 al 17/12/2014

Stanziamento di bilancic 2.010.000,00 +
Impegni precedenti . 180108906 -
Disponibilita’ di bilancio prima del presente impegno 108.210,84 =
Ammontare del presente impegno 199.347,27 -
Disponibilita' di bilancio dopo il presente impegno -80.43633=

il Dir. RgSpgnsabile
U.0. Gesti isorse

Dott, Antopiy BRANDI
Napoli, i 17 dicembre 2014 ’




i dichiara che la presente delibera s stata affissa all'Albo di questa Agenzia dal
giorno 1.1 3iC...2014e vi rester favindici)

- I ionario Rycarigato
¢ 17.DIC 20t B
La presente deliberazione & dive faeffioégg) 1OrN0...ueecens e per il decorso del termine

“qlistepaniss , comma 6, della L.R. 3.11.1994 n.32.

il Commissarioﬂ ex
D.G.R.C. n. 521/2013
(Dott. Pietro Vasaturo)

Ii

17 DiC 2014

]

La presente deliberazione & stata trasmess'a al Go.R.l e al Collegio dei Revisori dei Gonti con

NOtA Prof. M. cvenimeinernmsniseess
[| Funzionario incaricato

ii

| a presente deliberazione & stata inviata, con nota prot. n. del , alla
Giunta Regionale, che ne ha accusato ricevuta in data , perit controlio previsto
dall'art. 35 della L.R. 32/94. :
La stessa deliberazione & stata sospesa nella seduta del .

| chiarimenti sono stati forniti con deliberazione 1. del _inviati alla Giunta

Regionale con nota prot. n. e pervenuti alla stessa in data -

La presente deliberazione & divenuta esecutiva ai  sensi dell'art.35, comma 4, della L.R.
32/94.
La prese
32/94.

nte deliberazione & divenuta esecutiva ai sensi delfart.35, comma 5, della L.R.

| Commissario ex
D.G.R.C. n. 521/2013
(Dott. Pietro Vasaturo)




